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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini vaifen, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gn, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, cinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hilefle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, bitn ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Turkstbalninevadt,buahvlve geratinde
dahi, vacife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur

et




Sunus

Bir zamanlar diinyanin kaderini elinde bulunduran hiikiimdarlar bile kendisinin veya tilkesinin gelecegini 6grenebilmek icin kahinlere
danigirlardi. Bu ylizden miineccimler hiikiimdarlarin en yakinlarinda bulunur olmuslardi. Yiizyillar i¢inde insanligin gelecekle ilgili merakinda
bir azalma olmadi, ama gelecegi gorme konusunda kullandig1 yontemler degisti. Glinlimiizde kurumlar, gelecegi gorebilmek i¢in

miineccimlerden degil stratejik planlardan yararlaniyorlar.

Egitim hizmetlerinden yararlananlarin memnuniyetini saglayacak dnlemlerin alinmasi, uygulamanin yapilacak bir plan dahilinde
gergeklestirilmesi, uygulamanin her agsamasinda ilgili taraflarin goniil ve beyin giicliyle katiliminin saglanarak ekip calismasinin 6n planda
tutulmasi, uygulama gergevesinde kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi, "Olgiilemeyen hizmet gelistirilemez" anlayisindan hareketle
hedeflere ulasma diizeyinin siirekli 6l¢iilmesi, sistemin siirekli gozden gegirilmesi, gelistirilmesi, iyilestirilmesi ve bu amaca hizmet etmesi
icin 0z degerlendirme yonteminin uygulanmast,

Personelin stirekli egitiminin kurumsallagtirilarak niteliginin yiikseltilmesi,

Personelin tiim potansiyelini kullanabilecegi ¢calisma ortaminin saglanmasi,

Ogrenen birey, 6grenen organizasyon anlayisinin planl bir sekilde kurumsallastirilmast,

Calisanlara problemin bir pargasi olmak yerine, ¢6ziimiin bir par¢asi olunmasi anlayisinin benimsetilmesi igin gereklidir.

Hun Imparatoru Attila: » Yiizeysel amaglar, yiizeysel sonuglar dogurur.” der. Planlama yaparken amacimiza uygun Ve
derinlemesine planlama yapacagiz ve kurumumuz 2023 vizyon belgesinde ortadgretime bigilen misyon dogrultusunda iizerine diiseni
gerceklestirecektir.

Biiytik Atatiirk bir s6ziinde “Yolunda yiiriiyen bir yolcunun yalniz ufku gérmesi yeterli degildir. Muhakkak ki ufkun Gtesini de
gormesi ve bilmesi gerekir ” derken, bu ¢agdaslasma yolculugunda ¢agdas uygarlik seviyesinin 6tesini gorerek ylirlimemiz gerektigini;
yani gelecekte diisiinmemizi 6giitlemektedir.

Abdullah BOGOCLU
Fatih Sultan Mehmet Anadolu Lisesi Miidiiri
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirliklar1 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin duyurusuyla Ust Kurul ile Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baslamustir. Ekip tarafindan I1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin ¢alisma takvimine gore ilk asamada durum analizi ¢alismalari
yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimin1 saglamak {izere 6gretmen 6grenci ve veli paydas anketleri
uygulanarak, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim béliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri il ve Ilge Milli Egitim
Midiirliiklerimizle uyumlu olarak belirlenmistir. Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvani

Abdullah BOGOCLU Miidiir Hakki UZUN Miidir Yardimcisi
Hakki UZUN Miidiir Yardimcis1 | Hasan GULAY Ogretmen

Hasan GULAY Ogretmen Metin SERDAR Veli Okul A.Bir.B.
Metin SERDAR Veli Okul A.Bir.B. | Fatma CANSIZ Veli liye

Fatma CANSIZ Veli iiye




BOLUM IlI: DURUM ANALIZi

Durum analizi béliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giglii Zayif
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim
Okulumuz 1924 yilinda Tabakhane semtinde Kiz Ortaokulu olarak 6gretime baglamigtir. 1942-43 Egitim 6gretim yilinda Kurtulus [lkokulu
olarak karma egitim vermistir.

1973-74 yilinda Fatih Mahallesindeki yapilan binaya tagindi. Cumhuriyetin 50. Yilinda Trabzon Kiz Ortaokulu olarak egitim 6gretim faaliyetine

devam etti. Daha sonra Fatih Lisesine doniistiiriildii.
Fatih Lisesi donemin Milli Egitim Bakan1 Koksal Toptan tarafindan 20 Eyliil 1992 tarihinde buglinkii binada egitim 6gretime acilmistir.

Okulumuz 2012-2013 tarihinden itibaren Anadolu Lisesine doniistiiriilerek Fatih Sultan Mehmet Anadolu Lisesi olmustur.

Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2018 Aralik)

Ili: TRABZON

Ticesi: ORTAHISAR

Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih

A : o i http: . 4qx7
dres Lisesi Sitesi Ortahisar Cografi Konum (link) ttp://gg.gg/d4gx
Telefon

462 2302318 Faks Numarasi; 2296451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61l@meb.k12.tr

Kurum Kodu: [757040 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924 Toplam Calisan Sayisi 60
Kiz 429 Kadin 25
) Ogret
Ogrenci Sayisi: | Erkek 419 gretmen Erkek 31
Sayisi
Toplam |848 Toplam |56
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 34 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 33,92
. . be B 30°dan Fazla Ogrencisi Ol b
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 15,14 Sube Basina an Fazla Ogrencisi Olan Sube 24
Sayisi
.. Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gére
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktarn (101,57 TL g n uru v 12

Siiresi




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2019 Haziran)

Ili: TRABZON Tigesi: ORTAHISAR
Adres: Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih Codrafi K. link hito-// Id4axT
) Lisesi Sitesi Ortahisar ografi Konum (link) p-/799-991dq
Telefon
462 2302318 Faks Numarasi: 2296451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61l@meb.k12.tr

Kurum Kodu: [757040 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924 Toplam Calisan Sayisi 61
Kiz 418 Kadin 30
) Ogret
Ogrenci Sayisi: | Erkek 420 gretmen Erkek 21
Sayisi
Toplam |838 Toplam |51
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 32,23 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 32,23
. . be B 30°dan Fazla Ogrencisi Ol b
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 16,44 Sube Basina an Fazla Ogrencisi Olan Sube 23
Sayisi
.. Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gére
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 |70,32 g n uru v 12

Siiresi




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2019 Aralik)

Ili: TRABZON

Ticesi: ORTAHISAR

Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih

: o ink): http://gg.qgg/d4gx7
Adres Lisesi Sitesi Ortahisar Cografi Konum (link) P-1199-0g1aAax
Telefon

462 2302318 Faks Numarasi: 2296451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61@meb.k12.tr

Kurum Kodu: [757040 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924 Toplam Calisan Sayisi 61
Kiz 418 Kadin 21
) Ogret
Ogrenci Sayisi: |Erkek | 420 gretmell Erkek |30
Sayisi
Toplam |438 Toplam |51
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 32,23 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 32,23
) . be B 30°dan Fazla Ogrencisi Ol b
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 16,44 Sube Basma an Fazla Ogrencisi Olan Sube 23
Sayisi
.l . . . Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 | 95,47 12

Siiresi




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2020 Haziran)

Ili: TRABZON ilg:esi: ORTAHISAR
Adres: Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih Cobrafi K _ hito-// Id4ax7
' Lisesi Sitesi Ortahisar ografi Konum (link) p-/199.99/¢59
Telefon
462 2302318 Faks Numarasi: 2296451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61@meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757040

Ogretim Sekli:

Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmett Erkek
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi

10



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2020 Arahk)

Ili: TRABZON Ticesi: ORTAHISAR
Adres: Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih Codrafi K. link hito-// Id4axT
) Lisesi Sitesi Ortahisar ografi Konum (link) p-/799-991dq
Telef
eleton 462 2302318 Faks Numaras: 2206451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61@meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757040

Ogretim Sekli:

Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayis:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen Erkok
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Siiresi

11



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2021 Haziran)

Ili: TRABZON ilg:esi: ORTAHISAR
Adres: Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih Cobrafi K _ hito-// Id4ax7
' Lisesi Sitesi Ortahisar ografi Konum (link) p-/199.99/¢59
Telefon
462 2302318 Faks Numarasi: 2296451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61@meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757040

Ogretim Sekli:

Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen ok
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider

Miktar*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2021 Arahk)

Ili: TRABZON Ticesi: ORTAHISAR
Adres: Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih Codrafi K. link hito-// Id4axT
) Lisesi Sitesi Ortahisar ografi Konum (link) P-1199-99°4%9
Telef
eleton 462 2302318 Faks Numaras:: 2206451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61@meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757040

Ogretim Sekli:

Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayis:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen Erkok
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2022 Haziran)

Ili: TRABZON ilg:esi: ORTAHISAR
Adres: Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih Cobrafi K _ hito-// Id4ax7
' Lisesi Sitesi Ortahisar ografi Konum (link) p-/199.99/¢59
Telefon
462 2302318 Faks Numarasi: 2296451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61@meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757040

Ogretim Sekli:

Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmett Erkek
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2022 Aralik)

Ili: TRABZON ilg:esi: ORTAHISAR
Adres: Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih Cobrafi K _ hito-// Id4ax7
' Lisesi Sitesi Ortahisar ografi Konum (link) p-/199.99/¢59
Telefon
462 2302318 Faks Numarasi: 2296451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61@meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757040

Ogretim Sekli:

Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmett Erkek
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2023 Haziran)

Ili: TRABZON ilg:esi: ORTAHISAR
Adres: Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih Cobrafi K ik | htto:// Id4ax7
' Lisesi Sitesi Ortahisar ografi Konum (link): p-/199.99/¢59
Telefon
462 2302318 Faks Numarasi: 2296451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61@meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757040

Ogretim Sekli:

Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmett Erkek
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2023 Aralik)

Ili: TRABZON ilg:esi: ORTAHISAR
Adres: Fatih Mah. Fatih Cad. Medeniyet Sok. Fatih Cobrafi K ik | htto:// Id4ax7
' Lisesi Sitesi Ortahisar ografi Konum (link): p-/199.99/¢59
Telefon
462 2302318 Faks Numarasi: 2296451
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757040@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

fsmal61@meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757040

Ogretim Sekli:

Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1924

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen ErReK
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu(2018 Arahik)

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 2 1 3

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 31 25 56

Rehber Ogretmen 1 1 2

Idari Personel 2 1 3

Yardimci Personel 2 1 3

Giivenlik Personeli 0 1 1
Toplam Cahlisan Sayilan | 38 30 68
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Calisan Bilgileri Tablosu(2019 Haziran)

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 2 1 3

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 30 24 54

Rehber Ogretmen 1 1 2

Idari Personel 0 1 1

Yardimc1 Personel 2 7 9

Gtivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar | 36 34 70
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Calisan Bilgileri Tablosu(2019 Aralik)

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 2 1 3

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 30 24 54

Rehber Ogretmen 1 1 2

Idari Personel 0 1 1

Yardimc1 Personel 2 7 9

Gtivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar | 36 34 70
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Calisan Bilgileri Tablosu(2020 Haziran)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2020 Aralik)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2021 Haziran)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2021 Aralik)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2022 Haziran)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar

25



Bilgileri Tablosu(2022 Aralk)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2023 Haziran)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Cahisan Bilgileri Tablosu(2023 Arahk)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilarn
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Bina ve Okulumuz Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 5 Cok Amach Salon Var

Derslik Sayisi 24 Cok Amacli Saha Var

Derslik Alanlar1 (m2) 46 Kiitliphane Var
Kullanilan Derslik Sayisi 24 Fen Laboratuvari Var

Sube Say1s1 24 Bilgisayar Laboratuvari Var

Idari Odalarin Alan1 (m2) 70 Is Atdlyesi Yok
Ogretmenler Odas1 (M2) 94 Beceri Atdlyesi Yok
Okul Oturum Alan1 (m2) 12.350 metre kar | Pansiyon Yok
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 10.750 metre kar

Okul Kapal1 Alan (m2) 1.600

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 1000

Kantin (m2) 94

Tuvalet Sayisi 32

Diger (......u.e.... )
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Smif ve Ogrenci Bilgileri(2018 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9. Siif 131 138 269
10. Sinif 114 91 205
11. Siif 93 109 202
12. Smf 91 81 172
*Siif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
Smif ve Ogrenci Bilgileri(2019 Haziran)
Okulumuzda yer alan siniflarin 68renci sayilari alttaki tabloda verilmistir.
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9. Siif 107 117 224
10. Simif 118 121 239
11. Simf 90 112 202
12. Simif 84 96 180
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Smif ve Ogrenci Bilgileri(2019 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9. Simif 106 115 221

10. Sinif 116 120 236

11. Sf 111 89 200

12. St 85 96 181

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2020 Haziran)

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9. Smif

10. Sif

11. Smf

12. Simf
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Smif ve Ogrenci Bilgileri(2020 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

9. Sif

10. Siaf

11. Siaf

12. Simf

Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2021 Haziran)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

9. Smf

10. Sinif

11. Siaf

12. Sinif
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2021 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

9. Sif

10. Siaf

11. Siaf

12. Simf

Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2022 Haziran)

Okulumuzda yer alan siniflarin 68renci sayilari alttaki tabloda verilmistir

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

9. Smf

10. Sinif

11. Siaf

12. Sinif
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2022 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

9. Sif

10. Siaf

11. Sif

12. Simf

Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2023 Haziran)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

9. Sif

10. Sif

11. Sif

12. Simf
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Smif ve Ogrenci Bilgileri(2023 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam

SINIFI

Kiz Erkek

Toplam

9. Sif

10. Siuf

11. Sif

12. Simf

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 32 TV Sayisi 4
Masaiistii Bilgisayar Sayist 22 Yazici Sayist 3
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinas1 Sayis1 2
Projeksiyon Sayist 1 Internet Baglant: Hizi 100 MB
Cok Fonksiyonlu yazict Sayisi 2 Tarayici 1
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biit¢ce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l

gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktan
2016 68.274,00 TL 67.776,00 TL
2017 62.230,20 TL 62.226,00 TL
2018 87.288,52 TL 86.133,00 TL
2019 79.250,05 TL 74.963,34 TL
2020

2021

2022

2023

PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve dgretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim

icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen

onerilerde dahil olmak tizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.
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OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

oKuL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir * :

Ogrenci Anketi Sonuglar::

Okul miidiiriiyle, idarecilerle ve 6gretmenlerle ihtiyag duyuldugunda rahatlikla goriisiilebiliyor . Onerileri ve istekleri dikkate alindigindan
kendilerini giivende hissediyorlar. Derslerde ve teneffiislerde ihtiyaglarini karsilayabiliyorlar. Okulu fiziki donanimini yeterli buluyorlar.

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri eksik buluyorlar ve arttirilmasini talep ediyorlar.

Ogretmenlerin yeniliklere acik olmasi noktasinda tereddiitleri var.

Ogretmen Anketi Sonuglari:
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Kendilerini okulun degerli bir {iyesi olarak goriiyorlar; alinan kararlarda katilimlart oldugunu diisiiniiyorlar. Duyurular zamaninda kendilerine
ulasiyor.

Kendilerini giincelleme konusunda kismen yeterli buluyorlar.

Ogretmenler arasinda kismen ayrimcilik yapildigina inaniliyor.

Veli Anketi Sonuglari:

Ihtiya¢ duyduklarinda okul idaresiyle ve dgretmenlerle rahatlikla goriisebiliyorlar; istek ve sikayetleri dikkate alintyor.
Veli bilgilendirme, e —okul ve okulun internet sayfasini kismen diizenli takip ediyorlar.

Okulun fiziki kapasitesi ve temizligi ile ilgili olumlu goriislere sahipler.

Ogretmenlerin yeniliklere agik olusu konusunda siipheler tasiyorlar.

Genel itibariyla 6grencilerinin okulu sevdigi ve 6gretmenlerle anlasabildiklerini diisiiniiyorlar.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya g¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve
dis faktor ayrimi yapilmigtir.

I¢sel Faktorler
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Giiclii Yonler

Ogrenciler Ogrenmeye agik olmalari.
Calisanlar Norm eksiginin olmamasi ve tecriibeli kadronun olmast.
Veliler Isbirligine acik olmalari.

Bina ve Yerleske

Merkezi konum ve yeterli fiziki kapasite.

Donanim

Donanim eksikliginin olmamasi.

Biitce

Yonetim Siiregleri

Tiim ¢alisanlarin kararlara katilmasi

Iletisim Siiregleri

Gglii bir iletisimin bulunmasi

Zayif Yonler
Ogrenciler Akademik alt yap1 eksikliginin olmasi.
Calisanlar Yas ortalamasinin yiiksek olmast
Veliler Toplantilara ve sosyal etkinliklere katilimin az olmasi.

Bina ve Yerleske

Mahalle i¢inde bulunmadan dolayr cevrenin olumsuz etkilerine acgik

olmasi.
Donanim Bakim ve onarim masrafinin fazla olmasi.
Biitce Biitgenin yetersiz olmasi.

Yonetim Siiregleri

Ogrenci basina diisen idareci sayisinin az olmast.

Iletisim Siirecleri

Bazi eski 6gretmenlerin iletisime kapali olmalari.
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Adrese dayali yerlestirme siirecinin baglamasindan sonra mahalleden
ogrenci kaydi alinmasi
Ekonomik -
Sosyolojik Eski bir mezun portfoyiiniin olmasi.
Teknolojik Merkezi emniyet kamera sisteminin okulumuzda kurulu olmasi
Mevzuat-Yasal Okulun isleyisinin mevzuatin korunmasinda olmasi.
Ekolojik Okulun bahgesinin biiyiik olmasi ve yesil alaninin fazla olmasi.
Tehditler
Politik Adrese dayali kayitla gelen Ogrencilerin bir kismimin akademik olarak
diisiik diizeyde olmasi.
Ekonomik Veli maddi desteginin az olmasi.
Sosyolojik Mahalle ile fazla i¢ igce olmak. Bolinmiis aile yapisinin getirdigi
olumsuzluklar.
Teknolojik Internet erisiminin ve teknolojik aletlerin yaygilig1
Mevzuat-Yasal Veliye asir1 derecede okula miidahale yetkisinin veya algisinin verilmesi.
Ekolojik Okul ¢evresindeki ara¢ yogunlugunun olusturdugu giiriiltii. Mahallemizin

okulu algisinin ytliksek olmasi.
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimi ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve &gretim faaliyetlerine iligkin li¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iligkin siiregleri; Egitimde kalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve d6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagsma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler Istihdam  Edilebilirlik ~ ve | Donanim
Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1

Ogrenci devamsizlig

Ozel Egitime ihtiyag duyan bireylerin egitimi.

Okulda bulunan yabanci uyruklu dgrencilerin egitimi

Yabanct uyruklu 6grencilerin okula devami

Yabanci 6grencilerin uyumu

OO B WIN

Tanitim ve yonlendirme ( Rehberlik)

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1

Bursluluk ve Destek

Akademik Basar1

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Degerler Egitimi

Kurum kiltira

Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler

Ogrenci davranislari

O|IN|OO|O B |IW|IN

Egitim Ortamlarinin Kalitesi
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Mesleki Yeterlilikler

2 Norm Durumu

3 Hizmet ici Egitim

4 Memnuniyet

5 Fiziki Yap1

6 Egitim Ortamlari

7 Yonetim ve Organizasyon
8 Derslikler

) Mali Yap1

10 Egitim Ortamlar1

11 Teknolojik Altyapi

12 Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler
13 Is Birlikleri

14 Ziimre ve Kurullar

BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliigiimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan il Milli Egitim
Miidiirliigiimiiz ve Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin Misyon Vizyon ve Temel degerleri esas almarak olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve {ist kurul tarafindan onaylanmustir.
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MIiSYONUMUZ

:Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagli, ¢cagdas, sorumluluklarimi bilen, miicadeleci, iiretken, toplumsan iliskilerinde basarili, bilgili, becerili, 6z
gliveni yiiksek, ¢evresi ile iyi ve olumlu iletisim kurabilen, olaylara ¢ok yonlii ve tarafsiz bakabilen, ¢agin gelisen ihtiyaglarina cevap
verebilecek becerilere sahip Tiirkiye Cumhuriyetine karsi goérev ve sorumluluklarini bilen bireyler yetistirmek.

ViZYONUMUZ

:Kendini siirekli yenileyen , okuyan, inceleyen, arastiran analiz ve sentezler yapabilen, biitiin 6grencilerin akla ve bilime dayali egitim
ortaminda hayata ve bir {ist 6grenime hazirlandigi; diinii bugiine, bugiinii yarina baglayan kopriilerin kuruldugu; paydaslarla birlikte ¢evrede
etkin ve nitelikli bir model okul olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1)Hizmet bekleyenlerin ihtiya¢larina odaklanmak.
2)Ulkemizin gelecegi konusunda sorumluluk

3) Birbirine karsi sevgi ve saygi

4) Her calisana deger vermek, esit firsat tammmak
S5)Hatay1 olusmadan onlemek

6) Acik ve diiriist olmak

7)Cevreyi koruma bilinci tasimak
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8)Siirekli gelisim

9)Herkese katki firsat1 tammmak
10)Coziimiin bir parcasi olmak.

11)Ben degil biz kiiltiiriinii hakim kilmak
12)Milli ve manevi degerlere bagh kalmak

13)Demokrasi kiiltiiriinii hakim kilmak

BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 0gretime erisim okullagma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan

bireylerin egitime erigimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir
yOnetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢gocuklarin okullagma oranlar artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlart da
giderilecektir.
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111 Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti caligmasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilacaktir.
Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi Necati YILDIRIM
1.1.2 yapan og p Y Rabia SAGIR Y1l Boyu

icin ¢aligmalar yapilacaktir. Miidiir Yardimetlart

113 Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti | Yusuf SAFAK

Her ayin son haftasi

ve goriismeler yapilacaktir. Smif Rehber Ogretmenleri
114 Okulun o6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullaniminin | Necati Yildirim Mavis 2019
o kolaylastirilmasi i¢in rampa eksiklikleri tamamlanacaktir. Miidiir Yardimcisi Y
1.15 }?al;lﬁgcagem baslayan  ogrencilere  oryantasyon — calismast Rehberlik Servisi Okulun ilk haftasi

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi basgligi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak
caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.
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Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayis1 ile 6grencilerimizin akademik

basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulun lisans ve On lisans diizeyinde bir yiliksek Ogretim
2.1.1. |kurumuna yerlestirme orant olan % 30’u dénem sonuna kadar | Akademik Basar1 Ekibi Tiim Dénem Boyu
% 40’a ¢ikarmak
Okulun 2018 TYT sinavinda sorularin yiizdeligi bakimindan
Matematik dersinden %12,25 olan oran1 dénem sonunda %
15’e ¢ikarmak, Tiirk¢e dersinden %47 den %55’e, Sosyal . o .
2.1.2 1 Bilimlerden % 16 olan yiizdeligi % 25°c ve Fen Bilimlerinden | **K2demik Basari Ekibi Haziran 2019
% 5,7 Olan yiizdeligi % 10’a ¢ikarilacak
213 Ogrencilerin disiplin durumlari 6 baslik altinda bir tabloyla yil | Abdullah BOGOCLU V1l Bo
- boyu takip edilecek Miidiir yu
Tim o6grencilerimizin en az bir sosyal, kiiltiirel veya sportif | Edebiyat, Beden  Egitimi
214 . - = . Y1l Boyu
faaliyete katilmasi saglanacak. Ogretmenleri
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale
getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
291 Yapllan o’ku’l ici simnavlar1 ve deneme smavlarinin takibi Akademik Basart Ekibi I Eyliil-30 Haziran
velilerle birlikte paylasilacak
DYK kurslarina katilim olan yaklagik %40 oranint donem . <
299 Rabia Sagir Y1l Bo
o sonuna kadar %60’a ¢ikarmak. Miidiir Yardimcisi yu
293 Dpnem sonuna kadar her yil en az 2 adet kariyer giinleri Rehberlik Servisi 1 Eyliil-30 Haziran
diizenlemek
2.2.4 |Ogrenci kogluk sistemini tiim simiflar diizeyinde uygulamak Tiim Ogretmenler 1 Eyliil-30 Eyliil

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Islevsel bir insan kaynaklar1 planlamasinda personel yeterliliklerimiz gelistirilecektir,
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Eylemler:

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogretmenler arasinda kurumsal iletisimi  giiclendirmek [ Necati YILDIRIM .. .
311 amaciyla whatsap grubu kurulacak Miidiir Yardimecisi Eylal Aymmn [k Haftast
3.1.2 | Okulun siralar1 donem sonuna kadar yenilemek Okul Aile Birligi Tiim Y1l Boyunca
3.1.3 | Okulun temizlik ekipmanlarini donem sonuna kadar yenilemek |Okul Aile Birigi Tiim Y1l Boyunca

Stratejik Hedef 3.2 Okulumuzun mali kaynaklarini giiglendirmek ve finansal kaynaklarin etkin dagitimini yaparak okulumuzun alt yap1 ve
donatim ihtiyaglar karsilanmaya calisilacaktir.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
321 Okulun gelir getiren kaynaklar1 olan kapali spor salonu, tenis | Okul Aile Birligi V1l Bo
7 | kortu ve hali sahay1 daha cazip hale getirecek tedbirler alinacak [ Okul Miidirligi yu
329 Velilerin okula katki saglamada % 10 olan oranlarin1 dénem [ Okul Aile Birligi Vil B
- sonuna kadar % 50’ye tasimak Okul Mudiirligii oyt
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Amag¢ ve Hedef No 2019 2020 2021 2022 2023 TOPLAM
AMAC 1 5.000 TL 6.000 TL 7.000 TL 8.000 TL 9.000 TL 35.000 TL
Hedef 1.1 5.000 TL 6.000 TL 7.000 TL 8.000 TL 9.000 TL 35.000 TL
AMAC 2 30.000 TL 37.000 TL 34.000 TL 55.000 TL 61.000 TL 217.000 TL
Hedef 2.1 20.000 TL 25.000 TL 30.000 TL 40.000 TL 45.000 TL 160.000 TL
Hedef 2.2 10.000 TL 12.000 TL 14.000 TL 15.000 TL 16.000 TL 67.000 TL
AMAC 3 70.000 TL 77.000 TL 84.000 TL 90.000TL 97.000 TL 418.000 TL
Hedef 3.1 20.000 TL 22.000 TL 24.000 TL 25.000 TL 27.000 TL 30.000 TL
Hedef 3.2 50.000 TL 55.000 TL 60.000 TL 65.000 TL 70.000 TL 75.000 TL
AMAC TOPLAM 105.000TL 120.000TL 125.000TL 153.000TL 167.000TL 670.000TL

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak

ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midiirliigii ve Bakanlik denetim ve

kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla toplantilar yapilacaktir. Toplantida yapilanlar ve sonraki aylarda

yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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